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Liiton toimintaohjelma vuoteen 2015

"Avoin, iloinen, valpas”

Toimintaymparisto

Globalisaatio ja maailmanlaajuinen lama vaikuttavat liiton toimintaan. Kasvava tyottomyys

ja epavarmuus tulevaisuudesta varsinkin nuorten keskuudessa, eivat voi olla jattamatta

jalkia suomalaiseen yhteiskuntaan. Toisaalta jarjestojen ja ihmisten kansainvalisen kanssa-
kaymisen lisddntyessa liitto ja sen jasenyhdistykset voivat my&s oppia uutta muiden maiden
mielenterveysjarjestoilta. Myos liitolla ja sen jasenyhdistyksilla on annettavaa muiden maiden
kansalaisjarjestdille. Suomessa on osattu kasata voimia yhteisen alan jarjeston alle.

Kuntien talousvaikeudet nakyvat palvelujen karsimisena. Kuntien halu ja kyky tukea paikallista
vapaaehtoista mielenterveystyota ndyttdisi vahenevan. Kehityssuuntana on psyykkisesti
sairastuneiden ja heidan omaistensa elamantilanteen vaikeutuminen ja syrjdytymisen uhan
kasvu entisestaan. Toisaalta koko perhe huomioidaan auttamistydssa entista paremmin ja
erilaiselle liiton ja sen jasenyhdistysten vapaaehtoiselle vertaistoiminnalle on yhda enemman
tilaa ja tarvetta.

Vuosittain julkistettavan mielenterveysbarometrin mukaan suomalaisten asenteet ovat
osin kovenemassa. Tosin yhteisvastuusta ainakin puhutaan yha enemman. Liiton ja sen
jasenyhdistysten paarahoittajan Raha-automaattiyhdistyksen mahdollisuudet tukea
lahivuosina sosiaali- ja terveysalan yhdistyksia ovat kapenemassa valtiovallan ottaessa
entista enemman tuotosta itselleen. Toisaalta avustuslinjausten painottuessa heikom-
massa asemassa olevien kansalaisten vapaaehtoistoiminnan tukemiseen on liiton ja
sen jasenyhdistysten aitoon kansalaisjarjestotoimintaan oikeutettua odottaa RAY:n
aikaisempaa selkeampaa panostusta.

Mielenterveyden
keskusliitto



Visio vuoteen 2015

MTKL on keskeisin, arvostetuin ja vaikutusvaltaisin
suomalainen mielenterveysalan kansalaisjarjesto, jonka
asiantuntemusta kuunnellaan ja joka tekee hyvaa yhteis-
tyota muiden toimijoiden kanssa. Liiton asiantuntemus
perustuu mielenterveyspotilaiden, mielenterveys.
kuntoutujien ja heidan laheistensa kokemuksiin.

Missio

Liiton tarkoituksena on Suomen mielenterveyspotilaiden
ja mielenterveyskuntoutujien seka heidan laheistensa
yhdistysten keskus- ja yhteistydjarjestona valvoa ja ajaa
heidan etujaan yhteiskunnassa, toimia asiantuntijana
heita koskevissa kysymyksissa ja kehittaa heidan
tarvitsemiaan palveluja.

Liiton toiminnan punainen lanka on vapaaehtoisuus ja
vertaistuki. Sen lisaksi liiton toiminta perustuu kokemus-
asiantuntemuksen ja ammatillisuuden yhdistamiseen.
Liitto edistaa jasentensa yhteistyota ja yhteiskunnallisia
vaikutusmahdollisuuksia. Liiton tehtava on tukea
jasenyhdistystensa elinvoimaisuutta ja
monimuotoisuutta.

Tehtavat

Mielenterveyskuntoutujien, mielenterveyspotilaiden
ja heidan laheistensa terveyden ja sosiaalisen
hyvinvoinnin edistamiseksi

1 Liitto ja sen jasenyhdistykset vahentavat
omalla toiminnallaan psyykkisiin sairauksiin
liittyvaa leimaantumista ja yksinaisyytta

psyykkisesti sairastuneiden ja heidan
laheistensa laillisista oikeuksista ja toimivat
aktiivisesti lainsadadannon kehittamiseksi

2) Liitto ja sen jasenyhdistykset tiedottavat

kuntoutus- ja vertaistoiminnallaan uudelleen
sairastumista seka mielenterveyskuntoutujien
laheisten sairastumista

3 ) Liitto ja sen jasenyhdistykset ehkadisevat

itsemurhia ja mielenterveyspotilaiden ja
-kuntoutujien ennenaikaisia kuolemia

4) Liitto ja sen jasenyhdistykset ehkaisevat

5 Liitto ja sen jasenyhdistykset toimivat
aktiivisesti pakkokeinojen ja vakivallan
vahentamiseksi psykiatrisessa hoidossa

Mielenterveyden

keskusliitto



Toiminta

Organisaatio- | Mielenterveysyhdistys, Mielenterveys- Mielenterveys- Keskusliitto, Keskusliitto,
taso paikalliset yhdistykset, yhdistykset, keskustoimisto aluekeskukset
valtakunnalliset alueelliset mt-
yhdistykset ja tiimit
Toiminta- Yhden tai useamman kunnan Koko Suomi Useamman yhdistyksen Koko Suomi Vahintaan nykyiset
alue alue alue
Perus- Vertaistuki ja paikallinen Vertaistuki ja Vertaistuki ja Valtakunnallinen edunvalvonta (ml. lainvalmistelu) Jasenyhdistysten tukeminen,
tehtavat edunvalvonta sekd asennetyd asennetyd alueellinen ja asennetyd, esikuntatehtavat, asiantuntija- alueellinen edunvalvonta,
edunvalvonta seka tehtdvat ja neuvonta asennetyd ja neuvonta
asennetyo
Tavoitteet Mt-kuntoutujien ja heidan Mt-kuntoutujien ja Yhdistysten Yhdistysten elinvoimaisuuden ja Yhdistysten
laheistensa hyvinvoinnin ja heidan laheistensa elinvoimaisuuden ja monimuotoisuuden turvaaminen elinvoimaisuuden ja
sosiaalisen rohkeuden hyvinvoinnin ja monimuotoisuuden monimuotoisuuden
lisadantyminen sosiaalisen rohkeuden turvaaminen jatoisilta  Liiton talouden turvaaminen ja hallinnon turvaaminen
lisadntyminen oppinen yksinkertaistaminen

Alueellisena asiantuntijana
toimiminen

HUOM. Toiminta-osiossa hahmotellaan entistd parempaa tyonjakoa liiton sisélle. Eri toiminta-alueiden tehtavit ovat ehdotuksia

ja tarkoituksena ei ole se, etta esim. jokainen yhdistys hoitaisi kaikki luetellut tehtavat tai etta vain naita tehtavia voisi tehda.
Jasenyhdistykset paattavat aina itse toiminnastaan. Liiton tasmallisemmista tuki- ja ohjauskeinoista paatetaan aina vuosittain
liiton toimintasuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa. Toimintakertomuksissa arvioidaan niiden seka tavoiteohjelman

tehtavien toteutumista. Toimintaohjelman tehtavien toteutumista arvioidaan vuosittain ja vuoden 2014 liittokokoukseen
valmistellaan uusi toimintaohjelma vuosille 2015-2020. >
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Organisaatio-
taso

Toiminnan
keinot

Mielenterveysyhdistys,
paikalliset

Yhdistystoiminta:

esim. jasenten osallistuminen
hallintoon, taloudenhoitoon,
tiedotukseen ja jasen-
toimintaan -> potilasuralta
sosiaaliselle uralle

Edunvalvonta: erityisesti kuntien
lakien soveltamiskaytantdihin
vaikuttaminen -> paremmat
kdytannat ja usko omiin
vaikutusmahdollisuuksiin

Pdivakuntoutus yhdistysten
tiloissa yhdessa kunnan
ammattilaisten kanssa ->
toisilta oppiminen

esim. (TRIO-menetelma)
keinoja omaan kuntoutumiseen
tyokirjakurssit

(kuntoutuja, ammattilainen ja
omainen yhdessa) Prospect-
ohjelma

Pdihteet ja mielenterveys -opas

Koulutettujen vertaisvetdjien
harrastusryhmat -> uudelleen
sairastumisen ennaltaehkaisy

Hauskanpito, ilo ja kulttuuri->
uudelleen sairastumisen
ennaltaehkaisy

Verkostoituminen muiden
kansanterveysjarjestdjen kanssa
- > katse ulospain

Jutut paikallisiin lehtiin ja
Revanssiin

Mielenterveys-
yhdistykset,
valtakunnalliset

Yhdistystoiminta:
esim. jasenten
osallistuminen
hallintoon,
taloudenhoitoon,
tiedotukseen ja
jasentoimintaan

Paivakuntoutus ja
oman erityisalueen
materiaalin tuotanto
(esim. danet,
masennus,
sy6mishairiot)

Tyokirjakurssit; liiton
yhteiset seka oman
toimialueen
erityiskurssit ja liiton
jasenyhdistysten
vastaavien koulutus
yhdessa liiton kanssa

Hauskanpito, ilo ja
kulttuuri

Verkostoituminen

Mielenterveys-
yhdistykset,
alueelliset mt-
yhdistykset ja tiimit

Yhdistystoiminta:
hallinto, talous, tiedotus
ja jasentoiminta

Edunvalvonta:
erityisesti maakuntien
alueilla mm. lakien
soveltamiskdytantdihin
vaikuttaminen

Alueellisten kansalais-
neuvontapalveluiden
tarjoaminen

Koulutusten tilaaminen
liitolta ja koulutuksen
tarjoaminen

Osaamisen tarjoaminen
liiton ja muiden
jasenyhdistysten
kdytt6on -> vuonna
2002 liittokokouksen
periaateohjelmassa
hyvéksytyn
osaamiskeskusajattelun
kehittdminen

Verkostoituminen ->
osallistuminen
mielenterveys-
neuvostojen (potilas-
ja omaisneuvostojen
ty6hon)

Aueellisen kuntoutus-
toiminnan
jarjestdminen yhdessa
liiton kanssa

Keskusliitto,
keskustoimisto

Hallinto -> riittdvéan toimiva ja kevyt

Henkildstohallinto -> tyontekijat ldhelle
yhdistyksia

Talous -> resurssien turvaaminen ja niiden
oikeudenmukainen jakaminen

Viestintd -> oikean ja kiinnostavan tiedon
valittdminen seka sisdisen vuoropuhelun
edistdaminen -> Revanssin ja nettisivuston
tehokkaampi hyodyntdaminen

Neuvontapalvelut -> my6s yhdistysten
kouluttaminen suuren yleison neuvonnan ohella

Arviointi ja tutkimus -> aluety6ssa kehitettyjen
yhdistysten arviointimenetelmien kayttoonotto

Kokemusarvioinnin kehittaminen osaksi
Mieli 2009 -ohjelman kéytantoja

Tiedon keradminen, yhteiskunnallinen luotaus
Kuntoutus ja perhetyd: kuntoutustoiminnan
kehittaminen ja organisointi, kuntoutuskurssien

kehittaminen

Koulutus: oman kentdn ja ammattihenkilston
koulutus, materiaalin tuotanto

Yhteiskuntasuhteet ja liittotason jarjestoyhteistyo

Verkostoituminen

Valtakunnalliset hankkeet, kuten koulukampanjat

Liikunnan ja kulttuurin tukitehtavat

Keskusliitto,
aluekeskukset

Talous -> alueellisten
avustusten myontaminen

Osa henkilostohallinnosta

Yhdistystoiminnan koulutus
ja tuki

Neuvontapalvelut

Verkostoituminen alueen
toimijoiden ja vaikuttajien
kanssa

Alueellisen ja paikallisen
jarjestolahtoisen
kuntoutustoiminnan
tukeminen ja tarvittaessa
jdrjestaminen

Alueellisesta esilla olosta
huolehtiminen viestinnassa
yhdessa liiton viestinnan
kanssa



Organisaatio-
taso

Mielenterveysyhdistys,
paikalliset

Vapaaehtois-
toiminta*

Yhdistysten toiminta perustuu
padosin vapaaehtoistydhon.

Palkattu henkil6sto osallistuu
vapaaehtoistyon jarjestamiseen
tai sitten tekee toita
sitoutuneesti kohdennetuissa
projekteissa.

Jatkossa haetaan resursseja
my®ds toiminnan jarjestamiseen
ilman henkil6ston palkkauksia.

Erityinen huomio kiinnitetdan
vapaaehtoisten kiittdmiseen ja
jaksamiseen.

Palautteen
keruu

Jaseniltd ja yhteistyo-
kumppaneilta

Tilastointi, arvionti

Mielenterveys-
yhdistykset,

valtakunnalliset

Valtakunnallisten
yhdistysten toiminta
perustuu paaosin
vapaaehtoisuuteen,
vaikka niilla voi myos
olla palkattua
henkildstdd toiminnan
organisoimiseen.

Haetaan suoraan
resursseja myos
toiminnan
jarjestamiseen ilman
palkkauksia.

Erityinen huomio
kiinnitetadn
vapaaehtoisten
kiittdmiseen ja
jaksamiseen.

Jasenilta ja yhteistyo-
kumppaneilta

Tilastointi, arviointi

Mielenterveys-
yhdistykset,
alueelliset mt-
yhdistykset ja tiimit

Alueellinen toiminta
perustuu paaosin
vapaaehtoisuuteen.
Niilld voi myos olla
palkattua henkilostoa
toiminnan
organisoimiseen.

Haetaan resursseja
myos toiminnan
jarjestamiseen ilman
palkkauksia.

Erityinen huomio
kiinnitetadn
vapaaehtoisten
kiittdmiseen ja
jaksamiseen.

Jasenilta ja yhteistyo-
kumppaneilta

Tilastointi, arviointi

Keskusliitto,
keskustoimisto

Liitto kouluttaa vapaaehtoisia ja hankkii resursseja
my0s yhdistysten vapaaehtoistoimintaan.

Alueellisten mielenterveysneuvostojen (potilas- ja
omaisneuvostot) vapaaehtoisjdsenien resursointi;
matkat, kulut.

Jarjestaa virkistysta vapaaehtoisille.

Liiton kursseilla ja palveluissa on myos
vapaaehtoisia.

Liitto kehittaa yhdessa toimintalohkojensa kanssa
selkedn yhdistysten toimintaa kuvaavan
palautelomakkeen.

Asiakkailta, yhdistyksilta ja yhteistyokumppaneilta
Kyselyin eri kohderyhmilta

Tilastointi, arviointi

* Erotetaan selkedsti toisistaan vapaaehtoistoiminta ja palkkioperusteinen vertaistyo. Jokainen toimeksiantaja maarittelee itse palkkioperusteet.

Keskusliitto,
aluekeskukset

Liitto kouluttaa vapaaehtoisia
ja hankkii resursseja myos
yhdistysten
vapaaehtoistoimintaan.

Jarjestaa virkistysta
vapaaehtoisille.

Kursseilla ja aluekeskuksissa
on tehtavia myos
vapaaehtoisille.

Alueellisten mielen-
terveysneuvostojen (potilas-
ja omaisneuvostot)
vapaaehtoisjasenien
resursointi; matkat, kulut.

Liitto kehittaa
toimintalohkojensa kanssa
selkedn yhdistysten toimintaa
kuvaavan palautelomakkeen.

Asiakkailta, yhdistyksilta ja
yhteistydkumppaneilta
Alueneuvostoilta

Tilastointi, arviointi



Organisaatio-
taso

Erityisesti
kehitet-
tavaa

Muuta

Mielenterveysyhdistys,
paikalliset

Palautteen keruun, arvioinnin ja

raportoinnin kehittdminen**

Jaksamisesta huolehtiminen

uudet rahoituskanavat, esim.

ostopalvelu kunnalta®***
Keskindinen yhteisty6****

Uudet jasenryhmat ja
sosiaalinen media

Osuuskuntatoiminta

Voi olla liiton osaamiskeskus
omalla alueellaan, tehtavat
sovitaan tapauskohtaisesti

Mielenterveys-
yhdistykset,
valtakunnalliset

Palautteen keruun,
arvioinnin ja
raportoinnin
kehittaminen**

Jaksamisesta
huolehtiminen
uudet rahoitus-
kanavat***

Keskindinen
yhteistyo****

Uudet jasenryhmiit ja
sosiaalinen media

Osuuskuntatoiminta

Tietopalvelun
nettineuvonnan
kehittdminen***

Voi olla liiton
osaamiskeskus
omalla alueellaan,
tehtdvat sovitaan
tapauskohtaisesti

Mielenterveys-
yhdistykset,
alueelliset mt-
yhdistykset ja tiimit

Palautteen keruun,
arvioinnin ja
raportoinnin
kehittaminen**

Jaksamisesta
huolehtiminen

uudet rahoituskanavat,
esim. ostopalvelu
kunnilta ***

Keskindinen
yhteistyo****

Tietopalvelun
laajentaminen myos
alueellisten yhdistysten
toiminnaksi ja sen
resurssointi

Uudet jasenryhmiit ja
sosiaalinen media

Osuuskuntatoiminta

Voi olla liiton
osaamiskeskus
omalla alueellaan,
tehtavat sovitaan
tapauskohtaisesti

Keskusliitto,
keskustoimisto

Palautteen keruun arvioinnin ja raportoinnin
kehittdminen**

Vuonna 2002 periaateohjelmassa mainitun
osaamiskeskuksen maarittely:

— paikka

— osaamisalue

— yhteinen sopimus

Uudet rahoituskanavat®***

Keskindinen yhteistyo****
Johtoryhmatydskentelyn kehittdaminen

Markkinointi

Tietopalvelun laajentaminen myds alueellisten
yhdistysten toiminnaksi ja sen resurssointi

Uusien jasenryhmien huomioiminen sadnndissd ja
sosiaalisen median hyvaksikaytto esim.
neuvontapalveluissa

Osuuskuntatoiminta

Rekrytoinnissa erityishuomio kehitettaviin
alueisiin

Keskusliitto,
aluekeskukset

Palautteen keruun,
arvioinnin ja raportoinnin
kehittdminen**

Periaateohjelmassa mainitun
osaamiskeskuksen maarittely:
paikka, osaamisalue,
yhteinen sopimus

Uudet rahoituskanavat myds
alueille***

Yhdistysten ohjaaminen
my®s arvioinnin kehittdmisessa

Keskindinen yhteisty6****

Tietopalvelun laajentaminen
myos alueellisten yhdistysten
toiminnaksi ja sen
resurssointi

Uusien jasenryhmien
huomioiminen sad@nndissa ja
sosiaalisen median
hyvéksikdytto esim.
neuvontapalveluissa

Osuuskuntatoiminta

Aluejohtajien
erikoisosaamisen
huomioiminen
valtakunnallisesti

** Palautteen keruu, arviointi ja raportointi: Toiminnan seuraaminen tilastoin, palautteen keruu ja toiminnan arviointi vaativat lahivuosina erityista kehittamistd, jotta raportointi
paranee. Talld on suora vaikutus liiton ja yhdistysten rahoitusmahdollisuuksiin.
*** L ahivuosina tulee voimakkaasti etsia uusia rahoitusmahdollisuuksia valtakunnallisesti, alueellisesti ja paikallisesti. Taloutta tulee pystyd myds paremmin ennakoimaan ja

hallinnoimaan. Selvitetdén sosiaalisten osuuskuntien hyddyntdminen toiminnan jarjestdmisessa.

**** Liiton, aluekeskusten ja yhdistysten tulee kehittda keskinaista yhteistyota: 1. kuntoutus (kuntoutuspalveluja yhdistysten jasenille), 2. edunvalvonta (koulutusta, oppaita, neuvontaa),
3. tiedotus (yhteisid kampanjoita esim. mielenterveysviikkoa hyvaksi kdyttden ja koulutusta yhdistysten tiedotustoiminnan kehittdmiseksi)



